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Plano Individual de Trabalho

Docente: Robert Luiz Gomes

Período letivo: 2024-1

Campus: IBIRITÉ Área/Departamento/Curso: Informática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
[FIC] Representação Técnica 3D e

introdução à prototipagem
a definir Anual 2.50 45.00

2
REPRESENTAÇÃO TÉCNICA

APLICADA I
2287 - IBCAUTO.021 Semestral 3.33 60.00

3
REPRESENTAÇÃO TÉCNICA

APLICADA II
2156 - IBIAUTO.046 Anual 0.83 15.00

4 REPRESENTAÇÃO TÉCNICA II 2202 - IBIMECT.047 Anual 1.67 30.00

5 REPRESENTAÇÃO TÉCNICA II 2274 - IBBENCA.068 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 10.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 20.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 16:00 17:00 Presencial

Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Coordenação de projeto de

ampliação do Flui - FabLab

Universitário Ibirité

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
12.00 240.00

Extensão

Página 1 de 2



# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Orientação de Empresa

Junior

Orientação da Empresa

Júnior do IFMG Campus

Ibirité

Orientação de empresa

junior
0.34 6.80

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão Permanente de

Recebimento de Material de

valor superior a

R$176.000,00

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.66 13.20

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão de Avaliação de

Bens do IFMG - Campus

Ibirité

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão Permanente

Local do Programa de

Avaliação de Desempenho -

CPLAD do IFMG Campus

Ibirité

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

4 -

Presidência ou coordenação

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria.

Comissão Permanente de

Avaliação de Uniforme do

IFMG campus Ibirité

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

5 -
Presidente do grupo de

trabalho local da CPPD

Presidência do GRUPO DE

TRABALHO LOCAL DA

CPPD

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

3.00 60.00
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