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Relatório Individual de Trabalho

Docente: Neilson Jose da Silva

Período letivo: 2025-1

Campus: SANTA LUZIA Área/Departamento/Curso: EIXO ANÁLISE CRÍTICA – AC (História, Artes, Filosofia,
Linguagens)

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Espaço e Sociedade - Arquitetura e

Urbanismo

3º Período do Curso de Bacharelado

em Arquitetura e Urbanismo
Semestral 1.67 30.00

2
Espaço e Sociedade - Design de

Interiores

1º Período do Curso de Tecnólogo

em Design de Interiores
Semestral 1.67 30.00

3 Filosofia I
1º Ano - Curso Técnico Integrado em

Edificações
Anual 0.83 15.00

4 Filosofia I
1º Ano - Curso Técnico Integrado em

Edificações
Anual 0.83 15.00

5 Filosofia II
2º Ano - Curso Técnico Integrado em

Edificações
Anual 0.83 15.00

6 Filosofia II
2º Ano - Curso Técnico Integrado em

Edificações
Anual 0.83 15.00

7 Filosofia III
3º Ano - Curso Técnico Integrado em

Edificações
Anual 0.83 15.00

8 Filosofia III
3º Ano - Curso Técnico Integrado em

Edificações
Anual 0.83 15.00

9 Metodologia do Trabalho Científico
1º Período do Curso de Bacharelado

em Engenharia Civil
Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 9.99

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.99

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 19.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quinta 14:00 15:00 Híbrido

2 Quinta 17:50 18:50 Híbrido

3 Quinta 20:40 21:40 Híbrido
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Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Ensino sem fomento

Projeto de Ensino Design e

Diversidade
Atuar em projetos de ensino 2.00 40.00

2 -
Orientação de monitores de

disciplinas

Orientação de MONITORIA

- Curso Superior

Bacharelado em Arquitetura

e Urbanismo - Eduarda

Sthefani Silva

Orientação tutoria de

estudantes
0.50 10.00

3 -
Orientação de monitores de

disciplinas

Orientação de MONITORIA

- Curso Técnico Integrado

em Edificações - Ana Clara

Silva Costa

Orientação tutoria de

estudantes
0.50 10.00

4 -
Orientação de monitores de

disciplinas

Orientação de MONITORIA

- Curso Técnico Integrado

em Edificações - Ítalo

Augusto Coelho Andrade

Orientação tutoria de

estudantes
0.50 10.00

Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Coordenar Projeto de

Extensão sem fomento

Projeto de Extensão

Observatório da Diversidade

Atuar em programas e

projetos de extensão
10.00 200.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação em visitas

técnicas e trabalhos de

campo

Visita Técnica - Tribunal

Regional do Trabalho - TRT

3ª Região - IIIº Seminário

sobre Trabalho Decente

Visitas técnicas trabalhos de

campo e eventos estudantis
1.00 20.00

2 -

Participação em visitas

técnicas e trabalhos de

campo

Visita Técnica - São João

del-Rei Tiradentes -

Arquitetura e Design

Visitas técnicas trabalhos de

campo e eventos estudantis
1.00 20.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como suplente

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados (interno

ou externo)

Participação como Suplente

- Colegiado de Design de

Interiores - IFMG Santa

Luzia

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.30 6.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -

Participação como suplente

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados (interno

ou externo)

Participação como Suplente

- Conselho Acadêmico - CA

- IFMG Santa Luzia

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.30 6.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Participação como Titular -

Conselho Superior -

CONSUP - REITORIA

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

4 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Participação como Titular

em Comissão de Estudo e

Formulação de uma

Proposta de Regulamento

para Criação do NEABI -

IFMG Campus Santa Luzia

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

5 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Participação como Titular na

Comissão Central de

Concursos - REITORIA

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

6 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Participação como Titular

em Comissão - NEABI

Central - REITORIA

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

7 -
Preenchimento do Currículo

Lattes

Organização e

Preenchimento do Currículo

Lattes

Planejamento das

atividades docentes
0.12 2.40

8 - Preenchimento do PIT

Organização e

Preenchimento do Plano

Individual de Trabalho - PIT

Planejamento das

atividades docentes
0.15 3.00

9 - Preenchimento do RIT

Organização e

Preenchimento do Relatório

Individual de Trabalho - RIT

Planejamento das

atividades docentes
0.15 3.00
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